Cadigo: F-H-07

Fecha de Version: 06/04/2016
PERFIL DE CARGO

Version: 02
IDENTIFICACION DEL CARGO
Nombre del Cargo:
Cargo del jefe Inmediato:
Personal a cargo:
Area a la que pertenece:
MISION DEL CARGO
DESCRIPCION DE FUNCIONES
Proceso Que hacer Para que Como
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PERFIL DE CARGO

Version: 02
RESPONSABILIDADES
Por manejo de bienes y
valores
Por manejo de informacion
Nombre Elaborado Por Frecuencia
Informes Requeridos
Informes Generados Nombre A quién va dirigido Frecuencia
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Version: 02

Indicadores

Nombre

Periodo

Impacto de error

Toma de decisiones
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PERFIL DE CARGO

Cadigo: F-H-07

Fecha de Version: 06/04/2016

Version: 02

CONTACTOS

Reporta a

Supervisa a

Trabaja con

Externos

COMITES O REUNIONES PERIODICAS CLAVES

Nombre de la reunion

Frecuencia

Participantes

Objetivos y Rol

SITUACIONES CRITICAS DEL CARGO

PERFIL PROFESIONAL

Nivel educativo:

Carrera:

Formaciéon complementaria:

Habilidades del cargo

Tiempo

Experiencia Area de
experiencia
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Cadigo: F-H-07

PERFIL DE CARGO

Fecha de Version: 06/04/2016

Version: 02

ANALISIS DE COMPETENCIAS

COMPETENCIAS FUNCIONALES

Nivel

Alto Medio

Bajo

Control directivo.

Capacidad de planificacion y organizacion.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Toma de decisiones.

Capacidad de negociacidn.

Orientacidén a los resultados.

Capacidad de relacionamiento.

COMPETENCIAS ORGANIZACIONALES

Nivel

Alto Medio

Bajo

Comunicacion.

Respeto.

Pasion.

Liderazgo.

Integridad.

Adaptabilidad.

Trabajo en equipo.

COMPETENCIAS TECNICAS

Nivel

Alto Medio

Bajo

Consultoria.

Estrategia empresarial.

Estrategia de operaciones.

Gerencia de proyectos.

Estudio de métodos y medicién del trabajo.

Planeacién, programacion y control de operaciones.

Disefio de instalaciones industriales y de servicios.

Herramientas Lean.

Entrenamiento estandar.

Herramientas seis sigma.

Costos en las operaciones.

SG-SST.
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Cadigo: F-H-07

Fecha de Version: 06/04/2016

Version: 02

Simulacién discreta.

Manejo de Excel avanzado.

Programacién de macros.

Programacién de macros avanzado.

Consultoria avanzada.

Manejo de Microsoft Access.

Finanzas empresariales.

Manejo de Moodle.

Manejo de Microsoft Project.

HABILIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

HABILIDADES

Nivel

Alto Medio

Bajo

Capacidad de analisis

Razonamiento légico

Capacidad de sintesis

Aptitud verbal

Aptitud numérica

Aptitud manual

Atencion

Memoria

Planeacion

Direccion

Toma de decisiones

DESTREZAS

Nivel

Alto Medio

Bajo

Capacidad de control emocional

Capacidad de negociacion

Liderazgo

Manejo de resoluciéon de conflictos.

Dinamismo

Persistencia

Autonomia

Capacidad para trabajar bajo presion
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Consult

PERFIL DE CARGO

ING

Version: 02

ESFUERZO FiSICO Y CONDICIONES DE TRABAJO

Visual:

Esfuerzo Fisico:

Mental:

Condiciones del lugar de trabajo:

CONDICIONES ESPECIALES
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